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ਜਨਤਕ ਻ਨਮ਽ਕਤ਼ਆ ਂ

ਭਸੱਤਵ਩ਾਯਨ ਻ਭਤ਼ਆਂ: 

ਇਸ਼਻ਤਸ਺ਯ ਩ਰਕ਺਻ਸ਼ਤ ਸੁਣ ਦ਼ ਻ਭਤ਼:        -   28-11-2025 

ਆਨਰ਺ਈਨ ਅ਩ਰ਺ਈ ਕਯਨ ਦ਼ ਸ਼਽ਯਾਆਤ਼ ਻ਭਤ਼:       -   04-12-2025 

ਆਨਰ਺ਈਨ ਅ਩ਰ਺ਈ/਷ਫ਻ਭਟ ਕਯਨ ਦ਼ ਆਖਯ਼ ਻ਭਤ਼ -   26-12-2025 ਸ਼਺ਭ 05.00 ਵਜਿ ਤੱਕ 

ਪ਼਷ ਬਯਨ ਦ਼ ਆਖਯ਼ ਻ਭਤ਼:          -   30-12-2025 

1.  ਜ਺ਣ-਩਻ਸਚ਺ਣ 

ਅਧੀਨ ਷ੇਵਾਵਾਂ ਚ੉ਣ ਫ੉ਯਡ, ਩ੰਜਾਫ ਦੀ ਷ਥਾ਩ਨਾ ਬਾਯਤੀ ਷ੰਮਵਧਾਨ ਦੀ ਧਾਯਾ 309 ਤਮਸਤ ਕੀਤੀ 

ਗਈ ਸ,ੈ ਮਜ਷ਦਾ ਭ ੱ ਖ ਭੰਤਵ ਩ੰਜਾਫ ਷ਯਕਾਯ ਦ ੇਅਦਾਮਯਆਂ ਵੱਰੋਂ ਩ਰਾ਩ਤ ਸ੉਋ ਭੰਗ ਩ੱਤਯਾਂ ਅਨ ਷ਾਯ ਩ੰਜਾਫ 

਷ਯਕਾਯ ਦ ੇਅਦਾਮਯਆਂ ਮਵੱਚ ਗ ਯੱ਩-ਫੀ, ਗਯ ੱ ਩-਷ੀ ਅਤੇ  ਗਯ ੱ ਩-ਡੀ ਷ੇਵਾਵਾਂ ਦ ੇਅਭਰੇ ਦੀ ਬਯਤੀ ਕਯਨਾ 

ਸੈ। 
 

2.  ਻ਵ਷ਥ਺ਯ਩ਾਯਵਕ ਷ਾਚਨ਺ 

਩ੰਜਾਫ ਷ਯਕਾਯ ਦ ੇ ਵੱਖ-ਵੱਖ ਮਵਬਾਗਾਂ ਤੋਂ ਩ਰਾ਩ਤ ਭੰਗ ਩ੱਤਯਾਂ, ਅ਷ਾਭੀਆਂ ਦਾ ਵਯਗੀਕਯਨ ਅਤੇ ਩ਰਾ਩ਤ 
ਮਨਮਭਾਂ ਅਨ ਷ਾਯ ਗਯ਽ੱ ਩–਷਼ ਦੀਆਂ ਅ਷ਾਭੀਆਂ ਨੰੂ ਬਯਨ ਰਈ  ਫ੉ਯਡ ਦੀ ਵੈਫ਷ਾਈਟ 

https://sssb.punjab.gov.in ਤ ੇਮ੉ਗ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਤੋਂ ਮਭਤੀ 04-12-2025 ਤੋਂ 26-12-2025 ਤੱਕ ਕੇਵਰ 

ਆਨਰਾਈਨ ਭ੉ਡ ਯਾਸੀਂ ਅਯਜੀਆਂ/ਮਫਨੈ-਩ੱਤਯਾਂ ਦੀ ਭੰਗ ਕੀਤੀ ਜਾਂਦੀ ਸੈ।  

 

 

 

ਰੜ਼ ਨੰ. ਅ਷਺ਭ਼ ਦ਺ ਨ਺ਭ ਅ਷਺ਭ਼ਆ ਂਦ਼ ਻ਗਣਤ਼ 

1. ਷ਟੀਨ੉ ਟ਺ਈ਻਩਷ਟ 109 

 ਕ਽ੱ ਰ 109 

https://sssb.punjab.gov.in/
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3.  ਅ਷਺ਭ਼ਆਂ ਦ਺ ਕੀਟ਺਻ਗਯ਼-ਵ਺ਈਜ਼ ਵਯਗ਼ਕਯਨ ਸਿਠ ਅਨ਽਷਺ਯ ਸੀ:- 

Sr. No. 
 
 

(A) 

Category 
 
 

 (B) 

Total No. of 
Vacancies 

 
(C) 

Vacancies reserved 
for Women(Out of 

column C) 
(D) 

ਮਵਬਾਗ ਦਾ ਨਾਭ:- ਪਭ ੱ ਖ ਷ਥਾਨਕ ਕਮਭਸ਼ਨਯ, ਩ੰਜਾਫ ਬਵਨ, ਨਵੀਂ ਮਦੱਰੀ 
1. SC (M&B) 01 01 

Total 01 01 
ਮਵਬਾਗ ਦਾ ਨਾਭ:- ਮਡ਩ਟੀ ਕਮਭਸ਼ਨਯ, ਌਷.਋.਌਷. ਨਗਯ 

1. SC (M&B) 01 -- 
2. Backward Class (B.C.) 01 01 
3. E.S.M. (General) 01 01 
                     Total 03 02 

ਮਵਬਾਗ ਦਾ ਨਾਭ:- ਮਡ਩ਟੀ ਕਮਭਸ਼ਨਯ, ਅੰਮਭਰਤ਷ਯ। 
1. General 02 01 
2. SC (M&B) 01 -- 
                     Total 03 01 

ਮਵਬਾਗ ਦਾ ਨਾਭ:- ਭਾਰ, ਩ ਨਯਵਾ਷ ਤੇ ਮਡਜਾ਷ਟਯ ਭੈਨੇਜਭੈਂਟ ਮਵਬਾਗ, ਩ੰਜਾਫ। 

1. General 02 01 
2. SC (M&B) 01 -- 
3. BC 01 -- 
4. EWS 01 -- 
                     Total 05 01 

ਮਵਬਾਗ ਦਾ ਨਾਭ:- ਆਭ ਯਾਜ ਩ਰਫੰਧ ਮਵਬਾਗ, ਩ੰਜਾਫ। 
1. General 11 03 
2. SC (M&B) 03 01 
3. SC (R&O) 02 01 
4. BC 04 02 
5. ESM General 07(04 ਫੈਕਰਾਗ) 02 
6. ESM SC (M&B) 01 -- 
8. ESM BC 01 ਫੈਕਰਾਗ -- 
9. Sports General 01 ਫੈਕਰਾਗ -- 
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10. Sports SC (M&B) 01 ਫੈਕਰਾਗ -- 
10. Sports SC (R&O) 01 -- 
11. Physical Handicapped (VI) 01 ਫੈਕਰਾਗ -- 
11. Physical Handicapped (HI) 01 ਫੈਕਰਾਗ -- 
11. Physical Handicapped (Ortho) 01 -- 
12. EWS General 02 -- 
15. Freedom Fighter 04 (03 ਫੈਕਰਾਗ) -- 
                     Total 41  09 

ਮਵਬਾਗ ਦਾ ਨਾਭ:- ਰ੉ਕਰ ਆਮਡਟ ਮਵੰਗ, ਮਵੱਤ ਮਵਬਾਗ, ਩ੰਜਾਫ। 
1. BC 01 -- 
2. ESM General 02 -- 
                     Total 03 -- 

ਮਵਬਾਗ ਦਾ ਨਾਭ:- ਮਡ਩ਟੀ ਕਮਭਸ਼ਨਯ, ਪਮਤਸਗੜ੍ਹ ਷ਾਮਸਫ। 
1. General 01 -- 

                      Total 01 -- 
ਮਵਬਾਗ ਦਾ ਨਾਭ:- ਭ ੱ ਖ ਇੰਜੀਨੀਅਯ ਩ੰਚਾਇਤੀ ਯਾਜ ਰ੉ਕ ਮਨਯਭਾਣ, ਩ੰਜਾਫ। 

1. BC 01 -- 

2. ESM (GEN) 01 01 
3. ESM SC (M&B) 01 -- 

4. Sports (GEN) 01 01 

Total 04 02 

ਮਵਬਾਗ ਦਾ ਨਾਭ:- ਮਡ਩ਟੀ ਕਮਭਸ਼ਨਯ, ਫਯਨਾਰਾ। 

1. General 01 01 

                     Total 01 01 
ਮਵਬਾਗ ਦਾ ਨਾਭ:- ਡਾਇਯੈਕਟ੉ਯੇਟ, ਖੇਡ ਮਵਬਾਗ, ਩ੰਜਾਫ। 

1. General 03 01 
2. SC (M & B) 02 01 
3. B.C. 01 01 

4. ESM (General) 01 -- 

5. Sports (General) 01 01 
6. Sports S.C. (M & B) 01 -- 
7. Physically Handicapped (Visual 

Handicapped) 
01 -- 

8. Economically Weaker Section 01 01 
                     Total 11 05 



5 
 

ਮਵਬਾਗ ਦਾ ਨਾਭ:- ਮਡ਩ਟੀ ਕਮਭਸ਼ਨਯ, ਸ ਮਸ਼ਆਯ਩ ਯ। 
1. GENERAL 01 -- 
2. SC (M&B) 01 -- 
3. BC 01 01 
4. ESM SC (M&B) 01 01 
                     Total 04 02 

ਮਵਬਾਗ ਦਾ ਨਾਭ:- ਷ਥਾਨਕ ਷ਯਕਾਯ ਮਵਬਾਗ, ਩ੰਜਾਫ। 
1. GENERAL 02 01 

2. SC (M&B) 01 -- 

3. BC 01 -- 

4. EWS 01 -- 

                      Total 05 01 
ਮਵਬਾਗ ਦਾ ਨਾਭ:- ਤਕਨੀਕੀ ਮ਷ੱਮਖਆ ਅਤੇ ਉਦਮ੉ਮਗਕ ਮ਷ਖਰਾਈ ਮਵਬਾਗ, ਩ੰਜਾਫ (ਉਦਮ੉ਮਗਕ ਮ਷ਖਰਾਈ ਮਵੰਗ) 

1. GENERAL 04 01 

2. SC (M & B) 01 -- 

3. SC (R & O) 01 01 

4. ESM (BC) 01 -- 

5. Freedom Fighter 01 (01 Backlog) -- 

6. EWS 01 01 

                      Total 09 03 
ਮਵਬਾਗ ਦਾ ਨਾਭ:- ਡਾਇਯੈਕਟਯ ਯੱਮਖਆ ਬਰਾਈ, ਩ੰਜਾਫ 

1. SC (M & B) 02 01 

2. ESM SC (M&B) 01 -- 

3. Physically Handicapped (Visual 
Handicapped) 

01 01 

4. Economically Weaker Section 02 01 

Total 06 03 

ਮਵਬਾਗ ਦਾ ਨਾਭ:- ਡਾਇਯੈਕਟ੉ਯੇਟ ਷ੈਯ ਷਩ਾਟਾ ਮਵਬਾਗ, ਩ੰਜਾਫ 

1. ESM (General) 01 01 

                      Total 01 01 
ਮਵਬਾਗ ਦਾ ਨਾਭ:- ਚੀਪ ਆਡੀਟਯ, ਷ਮਸਕਾਯੀ ਷ਬਾਵਾਂ, ਩ੰਜਾਫ 

1. GENERAL 01 -- 

2. SC (M & B) 01 -- 

3. BC 01 01 
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4. ESM (General) (01 Backlog) -- 

5. Sports (General) (01 Backlog) -- 

6. Sports SC (M & B) 01 -- 

Total 06 (02 Backlog) 01 
ਮਵਬਾਗ ਦਾ ਨਾਭ:- ਵਧੀਕ ਡਾਇਯ੄ਕਟਯ ਜਨਯਰ ਩ੁਲਰ਷, ਜ੃ਰਹਾਂ (ਭੁੁੱ ਖ ਦਪਤਯ) 

1. ESM (General) 01 01 

Total 01 01 
ਮਵਬਾਗ ਦਾ ਨਾਭ:- ਵਧੀਕ ਡਾਇਯ੄ਕਟਯ ਜਨਯਰ ਩ੁਲਰ਷, ਜ੃ਰਹਾਂ (ਖ੃ਤਯੀ ਦਪਤਯ) 

1. GENERAL 01 -- 

2. SC (M & B) 01 -- 

3. BC 01 -- 

4. ESM (General) 01 -- 

Total 04 -- 

 

ਨ੉ ਟ: (ੳ)  ਉ਩ਯ੉ਕਤ ਯਾਖਵਾਂਕਯਨ ਅਤੇ ਸ਼ਰੇਣੀ-ਵਾਈਜ ਵਯਗੀਕਯਨ ਮਵਬਾਗਾਂ ਤੋਂ ਩ਰਾ਩ਤ ਭੰਗ ਩ੱਤਯਾਂ ਦੇ 
ਅਧਾਯ ਤ ੇਦਯ਷ਾਇਆ ਮਗਆ ਸੈ। ਜੇਕਯ ਷ਫੰਧਤ ਮਵਬਾਗ ਬਮਵੱਖ ਮਵੱਚ ਬਯਤੀ ਩ਰਮਕਮਯਆ ਦੀ ਮਕ਷ੇ ਵੀ 
਷ਟੇਜ਼ ਤ ੇ ਮਕ਷ੇ ਵੀ ਕਾਯਨ ਉ਩ਯ੉ਕਤ ਦਯ਷ਾਈਆ ਂਅ਷ਾਭੀਆਂ ਦੀ ਮਗਣਤੀ ਘਟਾਉਣ ਜਾਂ ਵਧਾਉਣ ਜਾਂ 
ਅ਷ਾਭੀਆਂ ਦੀ ਭੰਗ ਭ ਕੰਭਰ ਯੂ਩ ਮਵੱਚ ਵਾਮ਩਷ ਰੈਣ ਦਾ ਪੈ਷ਰਾ ਰੈਂਦਾ ਸੈ ਜਾਂ  ਉ਩ਯ੉ਕਤ  ਦਯ਷ਾ਋ ਸ਼ਰੇਣੀਆਂ 
ਦ ੇਵਯਗੀਕਯਨ ਮਵੱਚ ਮਕ਷ੇ ਵੀ ਤਯਹਾਂ ਦੀ ਤਫਦੀਰੀ/਷੉ਧ ਕਯਨ ਦਾ ਪੈ਷ਰਾ ਰੈਂਦਾ ਸੈ ਤਾਂ ਫ੉ਯਡ ਦ ਆਯਾ ਇ਷ 
਷ਫੰਧੀ ਬਯਤੀ ਮਵੱਚ ਷੉ਧ ਕੀਤੀ ਜਾ ਷ਕਦੀ ਸੈ ਜਾਂ ਇਸ਼ਮਤਸਾਯ ਨੰੂ ਭੂਰ ਯੂ਩ ਮਵੱਚ ਵਾਮ਩਷ ਮਰਆ ਜਾ ਷ਕਦਾ 
ਸੈ। ਅਮਜਸੀ ਸਯ ਤਯਾਂ ਦੀ ਕਾਯਵਾਈ ਷ਭੂਸ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਤ ੇਰਾਗੂ ਸ੉ਵੇਗੀ।  

4.  ਅ਷਺ਭ਼ਆਂ ਅ਩ਰ਺ਈ ਕਯਨ ਰਈ ਕੀਟ਺ਗਯ਼ ਕੁਡ :- 

Sr. No. Category Code 

1 General 101 

2 Economically Weaker Section  (GEN) 102 

3 S.C. (Mazhbi & Balmiki) 103 

4 S.C. (Ramdasia & Others) 104 

5 B.C. (Backward Class) 105 

6 Ex. Service Men-General (Self) 106 

7 Ex. Service Men-General (Dependent) 107 

8 
Ex. Service Men –S.C.(Mazhbi & Balmiki) 
(Self) 

108 

9 Ex. Service Men –S.C. (Mazhbi & Balmiki) 109 
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(Dependent) 

10 ESM S.C (R & O)  (Self) 110 

11 ESM S.C (R & O) (Dependent) 111 

12 ESM B.C (Self) 112 

13 ESM B.C (Dependent) 113 

14. Sports General 114 

15. Sports –S.C.(Mazhbi & Balmiki) 115 

16. Sports –S.C.( R & O) 116 

17. Physical handicapped (Ortho) 117 

18. Physical handicapped (VH) 118 

19. Physical handicapped (HH) 119 

20. Physical handicapped (MI /MD) 120 

21.  Freedom fighter 121 

 
5.  ਻ਵੱ਻ਦਅਕ ਮੁਗਤ਺ / ਤਕਨ਼ਕ਼ ਮੁਗਤ਺ :- 
 
(1) Possesses Bachelor’s Degree from a recognized University or Institution; and 
(2) Qualifies a test in Punjabi Stenography to be held by the Board or by the 

appointing authority at a speed specified by the Government from time to 
time; and 

(3) Possesses at least one hundred and twenty hours course with hands on 
experience in the use of Personal Computer or Information Technology in 
Office Productivity applications or Desktop Publishing applications from 
Government recognized institution or a reputed institution, which is ISO 
9001, certified. 

OR 
Possesses a Computer information Technology Course equivalent to ‘O’ level 
certificate of Department of Electronics Accreditation of Computer Course 
(DOEACC) of Government of India. 

6.   ਉਭਯ ਷਼ਭ਺ :-   

ਉ਩ਯ੉ਕਤ ਅ਷ਾਭੀਆਂ ਰਈ ਉਭਯ ਷ੀਭਾ ਩ੰਜਾਫ ਷ਯਕਾਯ ਦੀਆਂ ਸਦਾਇਤਾਂ ਅਨ ਷ਾਯ ਮਭਤੀ     
01-01-2025 ਨੰੂ ਸੇਠ ਅਨ ਷ਾਯ ਸ੉ਣੀ ਚਾਸੀਦੀ ਸ ੈ:- 

(I) ਜਨਯਰ ਸ਼ਰੇਣੀ ਦ ੇਉਭੀਦਵਾਯ ਦੀ ਉਭਯ 18 ਷ਾਰ ਤੋਂ ਘੱਟ ਅਤੇ 37 ਷ਾਰ ਤੋਂ ਵੱਧ ਨਸੀਂ ਸ੉ਣੀ 

ਚਾਸੀਦੀ। 
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(II) ਩ੰਜਾਫ ਯਾਜ ਦ ੇਅਨ ਷ੂਮਚਤ ਜਾਤੀ ਅਤੇ ਩ੱਛੜ੍ੀ ਸ਼ਰੇਣੀ ਦ ੇਵ਷ਨੀਕ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਦੀ ਵੱਧ ਤੋਂ 

ਵੱਧ ਉਭਯ ਷ੀਭਾ 42 ਷ਾਰ ਸ੉ਵੇਗੀ। 

(III)  ਯਾਜ ਅਤੇ ਕੇਂਦਯੀ ਷ਯਕਾਯ ਦ ੇਕਯਭਚਾਯੀਆਂ ਰਈ ਉ਩ਯਰੀ ਉਭਯ ਷ੀਭਾ ਮਵੱਚ ਛ੉ਟ ਮਦੰਦੇ 

ਸ੉਋ ਵੱਧ ਤੋਂ ਵੱਧ ਉਭਯ ਷ੀਭਾ 45 ਷ਾਰ ਸ੉ਵੇਗੀ।   

(IV)  ਩ੰਜਾਫ ਦੇ ਵ਷ਨੀਕ ਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜੀਆਂ ਦੇ ਕੇ਷ ਮਵੱਚ ਉ਩ਯਰੀ ਉਭਯ ਷ੀਭਾ Punjab 

Recruitment of Ex-servicemen Rules, 1982 ਮਵੱਚ ਷ਭੇਂ-਷ਭੇਂ ਸ੉ਈਆਂ ਷੉ਧਾਂ ਅਨ ਷ਾਯ 

ਸ੉ਵੇਗੀ। ਇਸ ਉਭਯ ਷ੀਭਾ ਉਨਹ ਾਂ ਦੀ ਪ੊ਜ ਮਵੱਚ ਕੀਤੀ ਷ੇਵਾ ਦਾ ਷ਭਾਂ ਉਨਹ ਾਂ ਦੀ ਉਭਯ ਮਵੱਚੋਂ 

ਘਟਾਉਣ ਤੋਂ ਫਾਅਦ ਫਾਕੀ ਫਚੀ ਉਭਯ ਜੇਕਯ ਷ੇਵਾ ਯੂਰਾਂ ਅਨ ਷ਾਯ ਅ਷ਾਭੀ ਦੀ ਉ਩ਯਰੀ 

ਉਭਯ ਷ੀਭਾ ਤੋਂ 3 ਷ਾਰ ਤੋਂ ਵੱਧ ਨਸੀਂ ਸ੉ਵੇਗੀ ਤਾਂ ਭੰਮਨਆ ਜਾਵੇਗਾ ਮਕ ਉਸ ਉਭਯ ਷ੀਭਾ 

ਦੀਆਂ ਸ਼ਯਤਾਂ ਩ੂਯੀਆਂ ਕਯਦਾ ਸੈ। 

(V) ਩ੰਜਾਫ ਦ ੇਵ਷ਨੀਕ ਮਦਮਵਆਂਗ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਰਈ ਉਭਯ ਦੀ ਉ਩ਯਰੀ ਷ੀਭਾ ਮਵੱਚ 10 ਷ਾਰ 
ਦੀ ਛ੉ਟ ਮਦੰਦੇ ਸ੉਋ ਵੱਧ ਤੋਂ ਵੱਧ ਉਭਯ ਷ੀਭਾ 47 ਷ਾਰ ਸ੉ਵੇਗੀ। 

(VI) The upper age limit for widows, divorcees and certain other categories of 
married women as per instructions issued by the Government of Punjab 
vide Letter No. 1/50/83-5PP(1368)/3454 Dated 23/04/1984 will be 
relaxed up to 40 years. 

 
ਨ੉ ਟ:-  1. ਯ਺ਜ ਅਤਿ ਕੇਂਦਯ਼ ਷ਯਕ਺ਯ ਦਿ ਕਯਭਚ਺ਯ਼ਆ ਂਨਾੰ  ਉਭਯ ਦ਼ ਉ਩ਯਰ਼ ਷਼ਭ਺ ਻ਵੱਚ ਛੁਟ ਰੀਣ 

ਰਈ ਆ਩ਣਿ ਻ਵਬ਺ਗ ਤੋਂ NOC ਰੀ  ਕਿ ਕੌਂ਷਻ਰੰਗ ਷ਭੇਂ ਩ਿਸ਼ ਕਯਨ਺ ਩ਵਿਗ਺।   

 2. ਻ਜਸੜਿ ਉਭ਼ਦਵ਺ਯਾਂ ਨੇ ਇਸ਼਻ਤਸ਺ਯ ਨੰ.07/2023 ਯ਺ਸੀਂ ਷ਟੀਨ੉ ਟ਺ਈ਻਩਷ਟ ਦ਼ਆਂ ਆ਷਺ਭ਼ਆ ਂ
ਰਈ ਅ਩ਰ਺ਈ ਕ਼ਤ਺ ਷਼, ਉਨਹ ਾਂ ਉਭ਼ਦਵ਺ਯਾਂ ਰਈ ਸ਽ਣ ਪ੍ਕ਺਻ਸ਼ਤ ਕ਼ਤ਼ਆਂ ਗਈਆਂ ਅ਷਺ਭ਼ਆ ਂ
ਰਈ ਉਭਯ ਷਼ਭ਺ ਦ਼ ਻ਭਤ਼ ਩਻ਸਰਾਂ ਵ਺ਰ਼ ਸ਼ ਬ਺ਵ 01.01.2023 ਭੰਨ਼ ਜ਺ਵਿਗ਼ ਜੁ ਻ਕ 

ਇਸ਼਻ਤਸ਺ਯ ਨੰ.07/2023 ਻ਵੱਚ ਦਯ਷਺ਈ ਗਈ ਷਼।  

 4. ਻ਜਨਹ ਾਂ ਉਭ਼ਦਵ਺ਯਾਂ ਦਿ ਇਸ਼਻ਤਸ਺ਯ ਨੰ.07/2023 ਰਈ ਩਻ਸਰਾਂ ਅ਩ਰ਺ਈ ਕ਼ਤ਺ ਷਼, ਉਨਹ ਾਂ 
ਉਭ਼ਦਵ਺ਯਾਂ ਨਾੰ  ਩ਰ਼਻ਖਆ ਪ਼਷ ਦ਼ ਅਦ਺ਇਗ਼ ਤੋਂ ਵ਼ ਛੁਟ ਸੁਵਿਗ਼।  

 5. ਻ਜਨਹ ਾਂ ਉਭ਼ਦਵ਺ਯਾਂ ਵੱਰੋਂ  ਩਻ਸਰਾਂ ਉਕਤ ਇਸ਼਻ਤਸ਺ਯਾਂ ਻ਵੱਚ ਅ਩ਰ਺ਈ ਕ਼ਤ਺ ਻ਗਆ ਷਼, ਩ਰੰ ਤਾ 

ਉਭਯ ਷਼ਭ਺ ਘੱਟ ਸੁਣ ਕਯਕਿ ਉਸ ਮੁਗ ਨਸੀਂ ਷ਨ, ਸ਽ਣ ਉਨਹ ਾਂ ਨ਽ੰ  ਪ਼਷ ਷ਫੰਧ਼ ਕੁਈ ਛੁਟ ਨਸੀਂ 

਻ਦੱਤ਼ ਜ਺ਵਿਗ਼।  

7.  ਤਨਖ਺ਸ ਷ਕਿਰ ਅਤਿ ਬੱਤਿ:- 

S.No. Name of Post Pay level/scale for the members of 
the service recruited in Government 
Service on or after 17.07.2020 (in 
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ਨ੉ ਟ:- (i) ਤਨਖਾਰ ਷ਕੇਰ ਅਤ ੇ ਬੱਮਤਆਂ ਷ਫੰਧੀ ਮਵੱਤ ਮਵਬਾਗ (ਮਵੱਤ ਩ਰ਷੉ਨਰ-1 ਸ਼ਾਖਾ) ਦੇ ਩ੱਤਯ ਨੰ: 
7/204/2012-4FP1/66-72, ਮਭਤੀ 15/01/2015 ਅਤ ੇ ਩ੱਤਯ ਨੰ: 07/204/2015-

4FP1/853793 ਮਭਤੀ 04/10/2016 ਅਤੇ ਇ਷ ਷ਫੰਧੀ ਷ਭੇਂ-਷ਭੇਂ ਤੇ ਜਾਯੀ ਸ੉ਯ ਸਦਾਇਤਾਂ ਰਾਗੂ 
ਸ੉ਣਗੀਆਂ।  

 (ii)  The pay level/scales on the pattern of 7th CPC shall be applicable to the 
member recruited on or after 17.7.2020. Further, such members shall be entitled 
only for pay level/scales on the pattern of the 7th CPC at the time of promotion 

also. Pay level/scales of 6th Punjab Pay Commission shall not applicable to such 
member at the time of promotion.  

8.  ਪ਼਷ ਷ਫੰਧ਼ ਵਿਯਵ਺:- 

 ਆਭ ਵਯਗ (GEN)/       - 1000/- ਯ : 
 ਌਷.਷ੀ.(SC)/ਫੀ.਷ੀ.(BC)      - 250/-   ਯ : 

 ਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜੀ ਅਤ ੇਆਸ਼ਮਯਤ (Ex-servicemen Self & Dependent) - 200/-   ਯ : 
 ਮਦਮਵਆਂਗਜਨ (Handicapped)      - 500/-   ਯ : 
 

ਨ੉ ਟ: ਉਭ਼ਦਵ਺ਯ ਦ਽ਆਯ਺ ਇੱਕ ਵ਺ਯ ਅਦ਺ ਕ਼ਤ਼ ਪ਼਷ ਻ਕ਷ਿ ਵ਼ ਷਻ਥਤ਼ ਻ਵੱਚ ਵ਺਩਷ ਨਸੀਂ ਸੁਵਿਗ਼।  

9.   Reservation/ਯ਺ਖਵਾਂਕਯਨ ਷ਫੰਧ਼ ਭਸੱਤਵ਩ਾਯਨ ਸਦ਺ਇਤਾਂ:- 

(I)      ਯਾਖਵਾਂਕਯਨ ਦਾ ਰਾਬ ਕੇਵਰ ਩ੰਜਾਫ ਯਾਜ ਦ ੇਵ਷ਨੀਕਾਂ ਨੰੂ ਸੀ ਮਭਰਣਮ੉ਗ ਸ੉ਵੇਗਾ। 
(II) ਯਾਖਵਾਂਕਯਨ ਦਾ ਰਾਬ ਰੈਣ ਰਈ ਉਭੀਦਵਾਯ ਩ੰਜਾਫ ਦਾ ਵ਷ਨੀਕ ਸ੉ਣ ਷ੰਫੰਧੀ ਷ਯਟੀਮਪਕੇਟ  

(Domicile Certificate/Residence ਅ਩ਰ੉ਡ/਩ੇਸ਼ ਕਯੇਗਾ।) (ਇਸ ਷ਯਟੀਮਪਕੇਟ ਸਯ 
ਉਭੀਦਵਾਯ (ਇ਷ਤਯੀ ਜਾਂ ਩ ਯਸ਼) ਵੱਰੋਂ ਚਾਸੇ ਉਸ ਮਕ਷ੇ ਵੀ ਕੈਟਾਗਯੀ ਨਾਰ ਷ੰਫੰਧ 
ਯੱਖਦਾ ਸ੉ਵੇ, ਩ੇਸ਼ ਕਯਨਾ ਰਾਜ਼ਭੀ ਸੈ ।) ਇਸ ਷ਯਟੀਮਪਕੇਟ ਅ਩ਰ੉ਡ/਩ੇਸ਼ ਕਯਨ ਷ਭੇਂ 5 
਷ਾਰ ਤੋਂ ਩ ਯਾਣਾ ਨਸੀਂ ਸ੉ਣਾ ਚਾਸੀਦਾ ਸੈ।  

 
(III)  ਅਨ ਷ੂਮਚਤ ਜਾਤੀ/਩ੱਛੜ੍ੀ ਸ਼ਰੇਣੀ/਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜੀਆਂ/EWS ਦਾ ਷ਯਟੀਮਪਕੇਟ ਩ੰਜਾਫ ਷ਯਕਾਯ 

ਦੀਆਂ ਩ਰਚੱਰਤ ਸਦਾਇਤਾਂ ਅਨ ਷ਾਯ ਸ੉ਣਾ ਰਾਜ਼ਭੀ ਸੈ। 

(IV) ਮਵਭ ਕਤ ਜਾਤੀ ਨਾਰ ਷ਫੰਧਤ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਤੇ ਩ੰਜਾਫ ਷ਯਕਾਯ ਵੱਰੋਂ ਷ਭੇਂ ਷ਭੇਂ ਤ ੇ ਜਾਯੀ 

ਸਦਾਇਤਾਂ ਰਾਗੂ ਸ੉ਣਗੀਆਂ।  

rupees) 
1. Stenotypist 21700-69100 (Level-3) 
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(V)  ਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜ਼ੀ ਕੈਟਾਗਯੀ  ਦੀਆਂ ਅ਷ਾਭੀਆਂ ਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜ਼ੀ ਷ੈਰਪ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਮਵੱਚੋਂ ਬਯੀਆਂ 

ਜਾਣਗੀਆਂ। ਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜੀ ਷ੈਰਪ ਉਭੀਦਵਾਯ ਉ਩ਰਫਧ ਨਾ ਸ੉ਣ ਦੀ ਷ਮਥਤੀ ਮਵੱਚ ਸੀ ਇਸ 

ਅ਷ਾਭੀਆਂ ਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜੀ (ਆਸ਼ਮਯਤ) ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਮਵੱਚੋਂ ਬਯੀਆਂ ਜਾਣਗੀਆਂ।   

(VI)  ਩ੰਜਾਫ ਷ਯਕਾਯ, ਯੱਮਖਆ ਷ੇਵਾਵਾਂ ਬਰਾਈ ਮਵਬਾਗ ਦ ੇਨ੉ ਟੀਮਪਕੇਸ਼ਨ ਮਭਤੀ 08/05/2020 

ਭ ਤਾਮਫਕ ਜੇਕਯ ਮਕ਷ੇ ਅ਷ਾਭੀ ਮਵਯ ੱ ਧ ਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜ਼ੀ ਖ ਦ ਜਾਂ ਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜ਼ੀ ਆਸ਼ਮਯਤ 

ਉਭੀਦਵਾਯ ਉ਩ਰੱਫਧ ਨਸੀਂ ਸ ੰ ਦਾ ਤਾਂ ਇਸ ਅ਷ਾਭੀ ਸੇਠ ਮਰਖੇ ਮਨਮਭ ਅਨ ਷ਾਯ ਬਯੀ 

ਜਾਵੇਗੀ:- 

   In the Punjab Recruitment of Ex-Servicemen Rules, 1982, in rule 4, in 
sub-rule (1), for the existing third proviso, the following proviso shall be substituted, 
namely:- 

  “Provided further that when an ex-serviceman is not available for recruitment 
against a reserved vacancy and further no wife or dependent child of an Ex-
serviceman is available for recruitment against a reserved vacancy, such shall be 
reserved to be filled in by recruitment of the grand child of a Gallantry Award Winner, 
in case the benefit of reservation has not been availed of by any of the children or 
dependents of such winner or by the winner himself subject to the conditions 
specified in the second provision.” 

 

10.  ਇਸ਼਻ਤਸ਺ਯ ਨੰ. 07 ਆਪ 2023 ਻ਵੱਚ ਩਻ਸਰਾਂ ਤੋਂ ਆਨਰ਺ਈਨ ਅ਩ਰ਺ਈ ਕਯਨ ਵ਺ਰਿ  

ਉਭ਼ਦਵ਺ਯਾਂ ਷ਫੰਧ਼ ਗ਺ਈਡਰ਺ਈਨਜ਼:- 

  ਅਧ਼ਨ ਷ਿਵ਺ਵਾਂ ਚੁਣ ਫੁਯਡ ਵੱਰੋਂ  ਜ਺ਯ਼ ਜਨਤਕ ਨ੉ ਻ਟ਷ ਻ਭਤ਼ 04.09.2023 ਷ਫੰਧ਼ ਅਤਿ 
਷ਫੰਧਤ ਻ਵਬ਺ਗ ਤੋਂ ਩ਰ਺਩ਤ ਸ਼ਰਿਣ਼ਵ਺ਯ ਆ਷਺ਭ਼ਆ ਂਦਿ ਵਯਗ਼ਕਯਨ ਅਨ਽਷਺ਯ, ਸ਽ਣ ਇਸ ਸਦ਺ਇਤ ਕ਼ਤ਼ ਜਾਂਦ਼ 
ਸੀ ਻ਕ ਻ਜਨਹ ਾਂ ਉਭ਼ਦਵ਺ਯਾਂ ਨੇ ਩਻ਸਰਾਂ ਸ਼ ਇਸ਼਻ਤਸ਺ਯ ਨੰ. 07 ਆਪ 2023 ਯ਺ਸੀਂ ਪ੍ਕ਺਻ਸ਼ਤ ਆ਷਺ਭ਼ਆ ਂ਻ਵੱਚ 

ਆਨਰ਺ਈਨ ਻ਫਨੈ-ਪ਺ਯਭ submit ਕ਼ਤ਺ ਸੁਇਆ ਸੀ ਅਤਿ ਆਨਰ਺ਈਨ ਪ਼਷ ਦ਺ ਬ਽ਗਤ਺ਨ ਵ਼ ਕ਼ਤ਺ ਸੀ ਤਿ ਸ਽ਣ 
ਉਸ ਆ਷਺ਭ਼ਆ ਂਪ੍ਕ਺਻ਸ਼ਤ ਸਨ ਨਾੰ  ਸਿਠ ਦਯ਷਺ਈਆ ਂਸਦ਺ਇਤਾਂ ਅਨ਽਷਺ਯ ਭ਽ੜ ਆ਩ਣ਺ ਆਨਰ਺ਈਨ ਐਰ਼ਕਸ਼ਿਨ 
ਪ਺ਯਭ revalidate ਕਯਕ੃ ਸ੃ਠ ਅਨੁ਷ਾਯ submit ਕਯਨ਺ ਸੁਵਿਗ਺:- 

(i) ਉਭ਼ਦਵ਺ਯ ਨਾੰ  ਩਻ਸਰਾਂ ਻ਦੱਤਿ ਮਾਜ਼ਯ ਆਈ.ਡ਼. ਅਤਿ ਩਺਷ਵਯਡ ਨ਺ਰ login ਕਯਨਗਿ (ਦ਽ਫ਺ਯ਺ 
ਯ਻ਜ਷ਟਯ ਕਯਨ ਦ਼ ਕੁਈ ਰੁੜ ਨਸੀਂ ਸੀ)। 

(ii) ਉਭ਼ਦਵ਺ਯਾਂ ਵੱਰੋਂ ਩਻ਸਰਾਂ ਦ਺ਖਰ ਕ਼ਤਿ ਗਏ ਵਿਯ਻ਵਆਂ ਅਨ਽਷਺ਯ ਅ਩ਡਿਟ ਕ਼ਤ਼ ਜ਺ਣ ਵ਺ਰ਼ ਜ਺ਣਕ਺ਯ਼ 

display ਸੁਵਿਗ਼ ਅਤਿ ਉਭ਼ਦਵ਺ਯ ਪ਺ਯਭ ਨਾੰ  ਻ਫਨਹ ਾਂ ਪ਼਷ ਅਦ਺ ਕ਼ਤਿ ਷ਫ਻ਭਟ ਕਯਨਗਿ। ਻ਜਸੜਿ 
ਉਭ਼ਦਵ਺ਯਾਂ ਵੱਰੋਂ  ਇਸ ਪ਺ਯਭ ਷ਫ਻ਭਟ ਨਸੀਂ ਕ਼ਤ਺ ਜ਺ਵਿਗ਺, ਉਨਹ ਾਂ ਦ਺ ਇ਷ ਇਸ਼਻ਤਸ਺ਯ ਯ਺ਸੀਂ 
ਪ੍ਕ਺਻ਸ਼ਤ ਆ਷਺ਭ਼ਆ ਂਰਈ ਕੁਈ ਕਰਿਭ ਨਸੀਂ ਸੁਵਿਗ਺। 

(iii)  ਉਭ਼ਦਵ਺ਯ ਆ਩ਣਿ ਆਨਰ਺ਈਨ ਪ਺ਯਭ ਻ਵੱਚ ਷ੁਧ ਕਯ ਷ਕਦਿ ਸਨ।  
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11. ਚੁਣ ਻ਵਧ਼/਩ਰ਼਻ਖਆ ਷ੰਫੰਧ਼ ਜ਺ਣਕ਺ਯ਼:- 

1. ਩ਰਕ਺਻ਸ਼ਤ ਕ਼ਤ਼ਆਂ ਅ਷਺ਭ਼ਆਂ ਰਈ ਷ਪਰਤ਺਩ਾਯਵਕ ਅ਩ਰ਺ਈ ਕਯਨ ਵ਺ਰਿ  

ਉਭ਼ਦਵ਺ਯਾਂ ਦ਼ Objective Type {Multiple Choice Question(MCQ)} ਻ਰਖਤ਼ 

਩ਰ਼਻ਖਆ ਰਈ ਜ਺ਵਿਗ਼। 

2. ਇ਷ ਬਯਤੀ ਷ਫੰਧੀ ਲਰਖਤੀ ਩੃਩ਯ ਸ੃ਠ ਅਨੁ਷ਾਯ ਦ੅ ਬਾਗਾਂ (Part-A and Part-B) ਲਵੁੱ ਚ 

ਲਰਆ ਜਾਵ੃ਗਾ। ਇਸ ਩੃਩ਯ qualifying nature ਦ੃ ਸ੅ਣਗ੃। 
ੳ) Part-A (ਬਾਗ-਩ਲਸਰਾ) ਩੃਩ਯ ਲਵੁੱ ਚ ਩ੰਜ਺ਫ ਷ਯਕ਺ਯ ਦਿ ਨ੉ ਟ਼਻ਪਕਿਸ਼ਨ ਻ਭਤ਼: 

28.10.2022 ਯ਺ਸ਼ ਜ਺ਯ਼ ਸਦ਺ਇਤਾਂ ਅਨ਽਷਺ਯ ਉਭ਼ਦਵ਺ਯਾਂ ਨਾੰ  ਦ਷ਵੀਂ ਩ੱਧਯ ਦਿ 

਩ੰਜ਺ਫ਼ ਻ਵਸ਼ਿ ਦ਼ ਅਧ਼ਨ ਷ਿਵ਺ਵਾਂ ਚੁਣ ਫੁਯਡ ਵੱਰੋਂ ਰਈ ਜ਺ਣ ਵ਺ਰ਼ ਻ਰਖਤ਼ ਩ਰ਼਻ਖਆ 

਻ਵੱਚੋਂ 50% ਅੰਕ ਩ਰ਺਩ਤ ਕਯਨੇ ਰ਺ਜ਼ਭ਼ ਸਨ। 

ਅ) PART-B (ਬਾਗ-ਦੂਜਾ) ਩੃਩ਯ ਲਵੁੱ ਚ ਉਭ਼ਦਵ਺ਯਾਂ ਦੀ Objective Type ਲਰਖਤੀ 

਩ਰੀਲਖਆ ਰਈ ਜ਺ਏਗ਼। ਲਰਖਤੀ ਩ਰੀਲਖਆ ਲਜ਷ ਻ਵੱਚੋਂ 50% ਅੰਕ ਩ਰ਺਩ਤ ਕਯਨੇ ਰ਺ਜ਼ਭ਼ 

ਸਨ। 
ਨੋਟ: ਇ਷ ਅ਷ਾਭੀ ਦੀ ਲਰਖਤੀ ਩ਰੀਲਖਆ ਦਾ ਲ਷ਰ੃ਫ਷ ਫ੅ਯਡ ਦੀ ਵ੄ਫ਷ਾਈਟ ਤ੃ upload ਕੀਤਾ 

ਜਾਵ੃ਗਾ। 
3. ਻ਜਸੜਿ ਉਭ਼ਦਵ਺ਯ Part-A (ਬਾਗ-਩ਲਸਰਾ) ਅਤ੃ Part-B (ਬਾਗ-ਦੂਜਾ) ਦ੃ ਲਰਖ ਤੀ 

਩੃਩ਯ ਻ਵੱਚ ਵੁੱ ਖ-ਵੁੱ ਖ ਤ੆ਯ ਤ੃ qualify ਕਯਨਗਿ ਉਸਨਾਂ ਉਭ਼ਦਵ਺ਯਾਂ ਦ਺ ਩ੰਜ਺ਫ਼ 

਷ਟੀਨ੉ ਗਰ਺ਪ਼ ਟ੄਷ਟ ਲਰਆ ਜਾਵ੃ਗਾ। ਩ੰਜਾ ਫੀ ਷ਟ੄ਨੋਗਰਾਪੀ ਻ਡਕਟਿਸ਼ਨ ਟੀ਷ਟ 80 ਸ਼ਫਦ 

਩ਰਤ਼ ਻ਭੰਟ ਦ਼ ਷਩਼ਡ ਤਿ ਻ਰਆ ਜ਺ਵਿਗ਺ ਅਤਿ ਇ਷ ਟੀ਷ਟ ਰਈ 200-200 ਸ਼ਹਫਦ ਦਿ 

ਦੁ ਩ੀਯਹਿ ਸੁਣਗਿ, ਻ਜ਷ ਨਾੰ  15 ਸ਼ਫਦ ਩ਰਤ਼ ਻ਭੰਟ ਦਿ ਻ਸ਷਺ਫ ਨ਺ਰ ਟਯਾਂ਷ਕਯ਺ਈਫ ਕਯਨ਺ 

ਸੁਵਿਗ਺ ਅਤਿ ਕੁੁੱ ਰ ਲਭਰਾਕ੃ 8 ਩ਰਤ਼ਸ਼ਤ ਤੁੱਕ ਗਰਤ਼ਆਂ ਕਯਨ ਵਾਰ੃  ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਨੰੂ ਸੀ 

ਇ਷ ਅ਷ਾਭੀ ਰਈ ਲਵਚਾਯਨਮ੅ਗ ਷ਭਲਿਆ ਜਾਵ੃ਗਾ ਫਸ਼ਯਤ੃  ਲਕ ਉਸ ਦੂਜੀਆਂ ਮ੅ਗਤਾਵਾਂ 

ਵੀ ਩ੂਯੀਆਂ ਕਯਦ੃ ਸ੅ਣ। 

4. ਇ਷ ਅ਷ਾਭੀ ਦੀ ਭ੄ਲਯਟ ਷ੂਚੀ ਷ਟ੄ਨੋਗਰਾਪੀ ਟ੄਷ਟ ਲਵੁੱ ਚ ਟਾਈਲ਩ੰਗ ਲਵੁੱ ਚ ਸ੅ਈਆਂ ਗਰਤੀਆਂ 

ਦੀ ਲਗਣਤੀ ਦ੃ ਅਧਾਯ ਤ੃ ਘੁੱ ਟਦ੃ ਕਰਭ  (0 ਗਰਤੀ) ਤੋਂ ਵੁੱ ਧਦ੃ ਕਰਭ (32 ਗਰਤੀਆਂ) 

ਅਨੁ਷ਾਯ ਲਤਆਯ ਕੀਤੀ ਜਾਵ੃ਗੀ। ਜੇਕਯ ਭੈਮਯਟ ਦੀ ਫਯਾਫਯਤਾ ਷ਫੰਧੀ ਕ੉ਈ ਭਾਭਰਾ 

਷ਾਸਭਣੇ ਆਉਂਦਾ ਸੈ ਤਾਂ ਇ਷ ਷ਫੰਧੀ ਫਯਾਫਯ ਅੰਕ ਸਾਮ਷ਰ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਦੀ ਜਨਭ ਮਭਤੀ 

ਨੰੂ ਮਵਚਾਮਯਆ  ਜਾਵੇਗਾ ਅਤੇ ਵੱਧ ਉਭਯ ਵਾਰੇ ਉਭੀਦਵਾਯ ਦੀ ਭੈਮਯਟ ਉੱ਩ਯ ਭੰਨੀ 

ਜਾਵੇਗੀ। ਜੇਕਯ ਫਯਾਫਯ ਭੈਮਯਟ ਸਾਮ਷ਰ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਦੀ ਜਨਭ ਮਭਤੀ ਭ ਤਾਮਫਕ ਉਭਯ 

ਮਵੱਚ ਵੀ ਫਯਾਫਯਤਾ ਩ਾਈ ਜਾਂਦੀ ਸੈ ਤਾਂ ਇ਷ ਷ਫੰਧੀ ਉਭੀਦਵਾਯ ਦੀ ਭੰਗੀ ਮਵੱਮਦਅਕ 

ਮ੉ਗਤਾ ਦੀ ਩ਰਤੀਸ਼ਤਤਾ ਨੰੂ ਮਵਚਾਯਦੇ ਸ੉਋ ਵੱਧ ਅੰਕ ਸਾਮ਷ਰ ਕਯਨ ਵਾਰੇ ਉਭੀਦਵਾਯ ਦੀ 

ਭੈਮਯਟ ਉੱ਩ਯ ਭੰਨੀ ਜਾਵੇਗੀ ਅਤੇ ਜੇਕਯ ਉ਩ਯ੉ਕਤ ਦ੉ਵੇਂ ਷ਮਥਤੀਆਂ ਮਵੱਚ ਵੀ ਅੰਕਾਂ ਦੀ 
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ਫਯਾਫਯਤਾ ਦਾ ਮਵਵਾਦ ਨਸੀਂ ਷ ਰਝਦਾ ਸ ੈਤਾਂ ਅੰਤ ਮਵੱਚ ਭੈਮਟਰਕ ਦੇ ਅੰਕਾਂ ਨੰੂ ਮਵਚਾਯਦੇ ਸ੉਋ 

ਭੈਮਟਰਕ ਮਵੱਚ ਵੱਧ ਅੰਕ ਸਾਮ਷ਰ ਕਯਨ ਵਾਰੇ ਉਭੀਦਵਾਯ ਦੀ ਭੈਮਯਟ ਉੱ਩ਯ ਭੰਨੀ ਜਾਵੇਗੀ। 

5. ਮਰਖਤੀ ਩ਰੀਮਖਆ ਰਈ ਯ੉ਰ ਨੰਫਯ, ਮ਷ਰੇਫ਷ ਅਤੇ ਸ੉ਯ ਜਾਣਕਾਯੀ ਫ੉ਯਡ ਦੀ ਵੈੈੱਫ਷ਾਈਟ 

http://sssb.punjab.gov.in ਤੇ ਷ਭੇਂ-਷ਭੇਂ ਤੇ ਜਾਯੀ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ। ਇ਷ ਰਈ 

ਉਭੀਦਵਾਯ ਷ਭੇਂ ਷ਭੇਂ ਤੇ ਫ੉ਯਡ ਦੀ ਵੈੈੱਫ਷ਾਈਟ ਚੈੈੱਕ ਕਯਦੇ ਯਮਸਣਗੇ। ਮਕ਷ੇ ਵੀ ਉਭੀਦਵਾਯ 

ਨਾਰ ਮਵਅਕਤੀਗਤ ਤ੊ਯ ਤੇ ਩ੱਤਯ ਮਵਸਾਯ ਨਸੀਂ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ, ਜੇਕਯ ਕ੉ਈ ਉਭੀਦਵਾਯ 

ਵੈੈੱਫ਷ਾਈਟ ਚੈੈੱਕ ਨਸੀ ਕਯਦਾ ਤਾਂ ਫਾਅਦ ਮਵੱਚ ਉ਷ਦਾ ਕ੉ਈ ਕਰੇਭ ਭੰਨਣਮ੉ਗ ਨਸੀਂ 

ਸ੉ਵੇਗਾ। 

6. ਭੈਮਯਟ ਷ੂਚੀ ਅਨ ਷ਾਯ ਬੇਜੀਆਂ ਜਾਣ ਵਾਰੀਆਂ ਮ਷ਪਾਯਸ਼ਾਂ ਩ਰੈਪਯੈਂ਷ ਕਭ ਭੈਮਯਟ ਦੇ ਅਧਾਯ ਤ ੇ

ਮਤਆਯ ਕੀਤੀਆਂ ਜਾਣਗੀਆਂ। 

13.  ਉਭ਼ਦਵ਺ਯ ਨਾੰ  ਅਮੁਗ ਕਯ਺ਯ ਦਿਣ ਜਾਂ ਩਺ਤਯਤ਺ ਯੱਦ ਕਯਨ ਦ਼ਆਂ ਸ਼ਯਤਾਂ: 

 ਸੇਠ ਮਰਖੀ ਮਕ਷ੇ ਵੀ ਷ਮਥਤੀ ਮਵੱਚ ਉਭੀਦਵਾਯ ਨੰੂ ਅਮ੉ਗ ਕਯਾਯ ਮਦੰਦੇ ਸ੉਋ ਉ਷ਦੀ ਩ਾਤਯਤਾ ਯੱਦ ਕਯ 
ਮਦੱਤੀ ਜਾ਋ਗੀ: 

 (I) ਩ੂਯੀ ਪੀ਷ ਩ਰਾ਩ਤ ਨਾ ਸ੉ਣਾ ਜਾਂ ਮਨਯਧਾਯਤ ਮਵਧੀ ਅਨ ਷ਾਯ ਪੀ਷ ਜਭਹਾਂ ਨਾ ਕਯਵਾਉਣਾ, 

 (II) ਮਫਨੈ-਩ੱਤਯ ਮਵੱਚ ਅਧੂਯੀ ਜਾਂ ਗਰਤ ਷ੂਚਨਾ ਬਯਨਾ, 
 (III) ਆਨਰਾਈਨ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ ਦੀ ਩ੂਯੀ ਩ਰਕੀਮਯਆ ਭ ਕੰਭਰ ਨਾ ਕਯਨਾ,   
 (IV) ਅਧੀਨ ਷ੇਵਾਵਾਂ ਚ੉ਣ ਫ੉ਯਡ ਜਾਂ ਮਕ਷ੇ ਸ੉ਯ ਷ੰ਷ਥਾ ਵੱਰੋਂ ਅਮ੉ਗ ਕਯਾਯ ਮਦੱਤਾ ਸ੉ਣਾ, 
 (V) ਮਵੱਮਦਅਕ ਮ੉ਗਤਾ, ਉਭਯ, ਯਾਖਵਾਂਕਯਨ ਜਾਂ ਬਯਤੀ ਦੀਆਂ ਸ੉ਯ ਸ਼ਯਤਾਂ ਩ੂਯੀਆਂ ਨਾ ਸ੉ਣਾ, 

(VI) ਫ੉ਯਡ ਦੀ ਵੈੈੱਫ਷ਾਈਟ https://sssb.punjab.gov.in ਤੇ ਆਨਰਾਈਨ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ ਦੀ 

਩ਰਕੀਮਯਆ ਦੀ ਥਾਂ ਮਕ਷ੇ ਸ੉ਯ ਩ਰਕੀਮਯਆ ਯਾਸੀਂ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨਾ। 

(VII) ਜੇਕਯ ਕ੉ਈ ਉਭੀਦਵਾਯ ਉਕਤ ਅ਷ਾਭੀਆਂ ਰਈ ਅਮਜਸੀ ਸ਼ਰੇਣੀ/ਕ੉ਡ ਦੇ ਮਵਯ ੱ ਧ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਦਾ 
ਸੈ, ਮਜ਷ ਕੈਟਾਗਯੀ ਦੀ ਕ੉ਈ ਅ਷ਾਭੀ ਇਸ਼ਮਤਸਾਯ ਮਵੱਚ ਸ਼ਾਮਭਰ ਨਾ ਕੀਤੀ ਸ੉ਵੇ। 

(VIII) ਕੇਂਦਯ/ ਯਾਜ ਷ਯਕਾਯ ਅਧੀਨ ਕੰਭ ਕਯਦੇ ਉਭੀਦਵਾਯ ਦੀ ਮ੉ਗ ਩ਰਣਾਰੀ ਯਾਸੀਂ ਅਯਜ਼ੀ ਩ਰਾ਩ਤ ਨਾ 
ਸ੉ਣਾ।  

14. ਅ਩ਰ਺ਈ ਕਯਨ ਦ਼ ਻ਵਧ਼: 

(I) ਉਭੀਦਵਾਯ ਫ੉ਯਡ ਦੀ ਵੈਫ਷ਾਈਟ https://sssb.punjab.gov.in ਤ ੇ “Online 
Applications” ਅਧੀਨ ਭ ਸੱਈਆ ਮਰੰਕ ਤ ੇਕਮਰਕ ਕਯਕੇ ਮਭਤੀ 04-12-2025 ਤੋਂ 26-12-
2025 ਤੱਕ ਕੇਵਰ ਆਨਰਾਈਨ ਸੀ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯ ਷ਕਦ ੇਸਨ। ਸ੉ਯ ਮਕ਷ੇ ਵੀ ਮਵਧੀ ਯਾਸੀਂ 
਩ਰਾ਩ਤ ਌਩ਰੀਕੇਸ਼ਨ ਷ਵੀਕਾਯ ਨਸੀਂ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ ਅਤੇ ਯੱਦ ਷ਭਝੀ ਜਾਵੇਗੀ। 

(II) ਆਨਰਾਈਨ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ ਦੀਆਂ ਸਦਾਇਤਾਂ (procedure) ਫ੉ਯਡ ਦੀ ਵੈਫ਷ਾਈਟ ਤ ੇ
ਭ੊ਜੂਦ ਇ਷ ਬਯਤੀ ਦ ੇ ਮਰੰਕ ਸੇਠ ਟਾਈਟਰ “Instructions for applying online” ਸੇਠ 
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ਦਯਜ਼ ਸਨ। ਉਭੀਦਵਾਯ ਇ਷ ਮਰੰਕ ਤ ੇਕਮਰਕ ਕਯਨ ਉ਩ਯੰਤ ਇੰਨਹ ਾਂ ਸਦਾਇਤਾਂ ਨੰੂ ਮਧਆਨ 
ਨਾਰ ਩ੜ੍ਹ ਕ ੇਸੀ ਸਯ ਇੱਕ Step ਨੰੂ ਷ਪਰਤਾ਩ੂਯਵਕ ਭ ਕੰਭਰ ਕਯਨ।   

(III)  ਉਭੀਦਵਾਯ ਫ੉ਯਡ ਦੀ ਵੈਫ਷ਾਈਟ ਤੇ ਭ੊ਜ਼ਦੂ ਬਯਤੀ ਦ ੇ ਮਰੰਕ ਤੇ ਕਮਰਕ ਕਯਕੇ ਷ਬ ਤੋਂ 
਩ਮਸਰਾਂ ਮਨੈੱਜੀ ਮਡਟੇਰ ਬਯਕੇ ਯਮਜ਷ਟਯੇਸ਼ਨ ਕਯਨਗੇ। ਯਮਜ਷ਟਯੇਸ਼ਨ ਷ਪਰ ਸ੉ਣ ਉ਩ਯੰਤ 
Username ਅਤੇ Password Generate ਸ੉ ਜਾ਋ਗਾ, ਮਜ਷ਦੀ ਵਯਤੋਂ ਕਯਕੇ ਉਭੀਦਵਾਯ 
ਮਪਯ ਤੋਂ Login ਕਯਕ ੇStep-wise ਸਯ ਩ੱਖੋਂ ਭ ੰ ਕਭਰ Application Form ਬਯਨਗੇ ਅਤੇ 
ਇ਷ਨੰੂ Submit ਕਯਨਗੇ। ਩ਰੰ ਤ ੂ ਇਸ Application Form ਪੀ਷ ਦੀ ਷ਪਰਤਾ਩ੂਯਵਕ 
ਅਦਾਇਗੀ ਸ੉ਣ ਉ਩ਯੰਤ ਸੀ ਷ਵੀਕਾਯ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ।  

(IV) ਉਭੀਦਵਾਯ Online Application Form ਬਯਨ ਷ਭੇਂ ਆ਩ਣੀ ਩ਾ਷਩੉ਯਟ ਷ਾਈਜ਼ 
ਪ੉ਟ੉ਗਯਾਪ, ਸ਷ਤਾਖਯ ਅਤੇ ਰ੉ੜ੍ੀਂਦੇ ਮਵਮਦਅਕ ਮ੉ਗਤਾ ਮਜਵੇਂ ਮਕ ਭੈਟਮਯਕ ਦਾ ਜਨਭ ਮਭਤੀ 
ਵਾਰਾ ਷ਯਟੀਮਪਕੇਟ, ਕੰਮ਩ਊਟਯ ਮ੉ਗਤਾ ਅਤੇ ਕੈਟਾਗਯੀ ਆਮਦ ਨਾਰ ਷ਫੰਧਤ ਷ਯਟੀਮਪਕੇਟ 
਷ਕੈਨ ਕਯਕੇ ਅ਩ਰ੉ਡ ਕਯਨਗੇ। ਇੰਨਹ ਾਂ ਦ਷ਤਾਵੇਜਾਂ ਦ ੇਅ਩ਰ੉ਡ ਸ੉ਣ ਅਤੇ ਭ ਕੰਭਰ Online 
Application --Form Submit ਸ੉ਣ ਉ਩ਯੰਤ ਸੀ ਪੀ਷ ਜਭਹਾ/ਅਦਾ ਕੀਤੀ ਜਾ ਷ਕੇਗੀ।  

(V) ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ ਦੀ ਰ੉ੜ੍ੀਂਦੀ ਪੀ਷ ਜਭਹਾਂ ਕਯਵਾਉਣ ਦੀ ਆਖਯੀ ਮਭਤੀ 30.12.2025 
ਸ੉ਵੇਗੀ। ਪੀ਷ ਬਯਨ ਰਈ ਉਭੀਦਵਾਯ ਨੰੂ ਯਮਜ਷ਟਯੇਸ਼ਨ ਕਯਵਾਉਣ ਉ਩ਯੰਤ Login 
ਕਯਨਗੇ। Login ਕਯਨ ਉ਩ਯੰਤ ਉਭੀਦਵਾਯ “Proceed to Fee Payment” ਤ ੇਕਮਰਕ 
ਕਯਕੇ ਅ਩ਣੀ ਪੀ਷ ਩ ੇਕਯਨਗੇ। 

(VI) ਉਭੀਦਵਾਯ Online Application Submit ਕਯਨ ਉ਩ਯੰਤ ਪੀ਷ ਦਾ ਬ ਗਤਾਨ ਕਯ 
਷ਕਣਗੇ। ਉਭੀਦਵਾਯ Online Application Form Submit/ਜਭਹਾਂ ਸ੉ਣ ਦੀ ਮਭਤੀ ਤੋਂ 2 
ਮਦਨ ਫਾਅਦ ਪੀ਷ ਅਦਾ ਕਯਨ ਦੀ ਆਖਯੀ ਻ਭਤ਼ 30.12.2025, ਮਕ਷ ੇਵੀ ਕੰਭ-ਕਾਜ ਵਾਰੇ 
ਮਦਨ ਷ਟੇਟ ਫੈਂਕ ਆਪ ਇੰਡੀਆ (State Bank of India) ਦੀ ਮਕ਷ੇ ਵੀ ਸ਼ਾਖਾ ਮਵੱਚ ਚਰਾਨ 
ਯਾਸੀਂ ਜਾਂ Net Banking ਜਾਂ Credit Card ਜਾਂ Debit Card ਜਾਂ UPI ਯਾਸੀਂ ਪੀ਷ ਜਭਹਾ 
ਕਯਵਾ ਷ਕਣਗੇ। ਮਕ਷ੇ ਕਾਯਨ ਪੀ਷ ਜਭਾਂ ਨਾ ਸ੉ਣ ਦੀ ਷ੂਯਤ ਮਵੱਚ ਫ੉ਯਡ ਦੀ ਕ੉ਈ 
ਜ ੰ ਭੇਵਾਯੀ ਨਸੀਂ ਸ੉ਵੇਗੀ। 

(VII)   ਉਭੀਦਵਾਯ ਦ ਆਯਾ ਰ੉ੜ੍ੀਂਦੀ ਪੀ਷ ਜਭਹਾ ਕਯਵਾਉਣ ਉ਩ਯੰਤ ਸੀ Online ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ 
 ਦੀ ਩ਰਮਕਮਯਆ ਭ ਕੰਭਰ ਸ੉ ਷ਕੇਗੀ ਅਤੇ Online Application Form ਷ਵੀਕਾਯ ਕੀਤਾ 
 ਜਾਵੇਗਾ। ਇ਷ ਉ਩ਯੰਤ ਸੀ ਪੀ਷ ਅਦਾ ਕਯਨ ਦੀ ਮਭਤੀ ਤੋਂ ਫਾਅਦ ਦ੉ ਮਦਨ ਛੱਡ ਕ ੇਅਗਰੀ 
 ਮਭਤੀ ਤੋਂ Online Application Form Generate/Download ਸ੉ ਷ਕੇਗਾ। ਉਭੀਦਵਾਯ 
 ਇ਷ ਪਾਯਭ ਦਾ ਮ਩ਰੰ ਟ ਰੈ ਕ ੇਬਮਵੱਖ ਰਈ ਷ੰਬਾਰ ਕ ੇਯੱਖਣ ਰਈ ਮਜੰਭੇਵਾਯ ਸ੉ਣਗੇ।   

(VIII) ਜੇਕਯ ਉਭੀਦਵਾਯ ਵੱਰੋਂ ਆਨਰਾਈਨ ਪਾਯਭ ਬਯਨ ਷ਭੇਂ ਕ੉ਈ ਗਰਤੀ ਸ੉ ਜਾਂਦੀ ਸ ੈ ਤਾਂ 
 ਮ਷ਯਪ Application form online submit ਕਯਨ ਤੋਂ ਩ਮਸਰਾਂ ਸੀ ਉ਷ ਩ਾ਷ ਪਾਯਭ ਮਵੱਚ 
 ਷੉ਧ ਕਯਨ ਦਾ ਭ੊ਕਾ ਸ੉ਵੇਗਾ। ਉਭੀਦਵਾਯ ਦ ਆਯਾ ਇੱਕ ਵਾਯ Application Form 
 ਷ਫਮਭਟ ਕਯਨ ਉ਩ਯੰਤ ਮਕ਷ੇ ਵੀ ਸਾਰਤ ਮਵੱਚ ਇ਷ ਮਵੱਚ ਮਕ਷ੇ ਵੀ ਤਯਹਾਂ ਦੀ ਷੉ਧ ਨਸੀਂ 
 ਕੀਤੀ ਜਾ ਷ਕੇਗੀ ਅਤੇ ਨਾ ਸੀ ਬਮਵੱਖ ਮਵੱਚ ਷੉ਧ ਕਯਨ ਷ਫੰਧੀ ਉਭੀਦਵਾਯ ਦੀ ਕ੉ਈ 
 ਩ਰਤੀਫੇਨਤੀ/ਭੰਗ ਦਪਤਯ ਵੱਰੋਂ ਷ਵੀਕਾਯ ਕੀਤੀ ਜਾ਋ਗੀ।   
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(IX)   ਮਕ਷ੇ ਵੀ ਉਭੀਦਵਾਯ ਨੰੂ ਪੀ਷ ਦੀ ਭ ਆਪੀ/ਛ੉ਟ ਨਸੀਂ ਮਦੱਤੀ ਜਾਵੇਗੀ ਅਤੇ ਪੀ਷ ਦਾ 
 ਬ ਗਤਾਨ ਨਾ ਕਯਨ ਦੀ ਸਾਰਤ ਮਵੱਚ ਉ਷ਦਾ Application Form ਅਧੂਯਾ ਷ਭਝਦੇ ਸ੉਋ 
 ਷ਵੀਕਾਯ ਨਸੀਂ ਕੀਤਾ ਜਾ਋ਗਾ ਅਤੇ ਉ਷ਦੀ ਅਯਜੀ/਩ਾਤਯਤਾ ਭ ੱ ਢ ਤੋਂ ਸੀ ਯੱਦ ਷ਭਝੀ 
 ਜਾਵੇਗੀ। 

(X) ਮਕ਷ੇ ਸ੉ਯ ਮਵਧੀ ਯਾਸੀਂ ਬੇਜੀ ਗਈ ਅਯਜੀ ਜਾਂ ਮਕ਷ੇ ਸ੉ਯ ਮਵਧੀ ਯਾਸੀਂ ਜਭਹਾਂ ਕਯਵਾਈ ਗਈ 
 ਪੀ਷ ਨੰੂ ਵੈਮਰਡ (valid) ਨਸੀਂ ਭੰਮਨਆ ਜਾਵੇਗਾ ਅਤੇ ਅਮਜਸੀ ਅਯਜੀ ਨੰੂ ਷ਵੀਕਾਯ ਨਾ 
 ਕਯਦੇ ਸ੉਋ ਯੱਦ ਕਯ ਮਦੱਤਾ ਜਾ਋ਗਾ। 

(XI)  Challan/Net Banking/Credit Card/Debit Card ਯਾਸੀਂ ਅਦਾ ਕੀਤੀ ਗਈ ਪੀ਷ ਦੀ 
 Transaction ਮਕ਷ੇ ਵੀ ਕਾਯਨ ਕਯਕ ੇ ਅ਷ਪਰ ਸ੉ਣ ਦੀ ਷ਮਥਤੀ ਮਵੱਚ ਉਭੀਦਵਾਯ ਦੀ 
 Application ਜਭਹਾਂ ਨਸੀਂ ਸ੉ਈ ਭੰਨੀ ਜਾਵੇਗੀ ਅਤੇ ਇੱਕ ਵਾਯ ਅਦਾ ਕੀਤੀ ਪੀ਷ ਨਾ-
 ਭ੉ੜ੍ਨਮ੉ਗ ਸ੉ਵੇਗੀ। 

15. ਻ਫਨੈਕ਺ਯਾਂ ਦਿ ਻ਧਆਨ ਻ਸਤ ਜ਼ਯਾਯ਼ ਸਦ਺ਇਤਾਂ: 

(ੳ) ਉਭੀਦਵਾਯ ਕੈਟਾਗਯੀ ਅਤੇ ਕੈਟਾਗਯੀ ਕ੉ਡ ਦਾ ਮਧਆਨ ਯੱਖਦੇ ਸ੉਋ ਆਨਰਾਈਨ ਪਾਯਭ 
ਬਯਨ ਮਕਉਂਮਕ ਪਾਯਭ ਬਯਨ ਉ਩ਯੰਤ ਮਕ਷ੇ ਵੀ ਷ਟੇਜ ਤੇ ਕੈਟਾਗਯੀ ਅਤੇ ਕੈਟਾਗਯੀ ਕ੉ਡ 
ਤਫਦੀਰ ਨਸੀਂ ਕੀਤਾ ਜਾ ਷ਕੇਗਾ।  

(ਅ) ਆਨਰਾਈਨ ਪਾਯਭ ਬਯਨ ਷ਭੇਂ ਸ੉ਈ ਮਕ਷ੇ ਵੀ ਗਰਤੀ ਰਈ ਉਭੀਦਵਾਯ ਖ ਦ ਮਜੰਭੇਵਾਯ 
ਸ੉ਵੇਗਾ। ਉਭੀਦਵਾਯ ਵੱਰੋਂ ਇੱਕ ਵਾਯ ਷ਫਮਭਟ ਕੀਤਾ ਮਗਆ ਡਾਟਾ ਮਕ਷ੇ ਵੀ ਸਾਰਤ ਮਵੱਚ 
ਫਦਰਣ ਦੀ ਆਮਗਆ ਨਸੀਂ ਸ੉ਵੇਗੀ।  

(ੲ) ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਨੰੂ ਇਸ ਷ਰਾਸ ਮਦੱਤੀ ਜਾਂਦੀ ਸੈ ਮਕ ਉਸ ਇੰਨਹ ਾਂ ਅ਷ਾਭੀਆਂ ਰਈ ਖ ਦ 
ਆਨਰਾਈਨ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ। ਉਭੀਦਵਾਯ ਪਾਯਭ ਬਯਨ ਰਈ ਮਕ਷ੇ ਸ੉ਯ 
ਮਵਅਕਤੀ/਷ਾਈਫਯ ਕੈਪੇ ਅਟੈਂਡੈਂਟ ਦੀ ਭੱਦਦ ਨਾ ਰਵੇ। ਜੇਕਯ ਪਾਯਭ ਬਯਨ ਮਵੱਚ ਕ੉ਈ 
ਗਰਤੀ ਸ੉ ਜਾਂਦੀ ਸੈ ਤਾਂ ਪਾਯਭ ਮਵੱਚ ਕ੉ਈ ਷੉ਧ ਨਸੀਂ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ। 

(਷) ਆਨਰਾਈਨ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ ਷ਭੇਂ ਉਭੀਦਵਾਯ ਰ੉ੜ੍ੀਂਦੇ ਷ਯਟੀਮਪਕੇਟ PDF ਪਾਯਭੈਂਟ ਮਵੱਚ 
ਇੱਕ ਸੀ ਪਾਇਰ ਮਵੱਚ ਷ਕੈਨ ਕਯਕ ੇਨਾਰ ਸੀ ਅ਩ਰ੉ਡ ਕਯਨਗੇ। 

(ਸ) ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਨੰੂ ਇਸ ਸਦਾਇਤ ਕੀਤੀ ਜਾਂਦੀ ਸੈ ਮਕ ਬਯਤੀ ਷ਫੰਧੀ ਸਯ ਤਯਹਾਂ ਦੀ ਜਾਣਕਾਯੀ 
ਮਜਵੇਂ ਮਕ ਩ਰੀਮਖਆ ਦੀ ਮਭਤੀ/ਸ਼ਮਡਊਰ, Admit Card, ਩ਰੀਮਖਆ ਕੇਂਦਯ ਦੀ ਜਾਣਕਾਯੀ, 
ਨਤੀਜਾ, ਭੈਮਯਟ ਷ੂਚੀ ਜਾਂ ਬਯਤੀ ਩ਰਕੀਮਯਆ ਷ਫੰਧੀ ਬਮਵੱਖ ਮਵੱਚ ਷ਭੇਂ-਷ਭੇਂ ਤੇ ਜਾਯੀ ਸ੉ਣ 
ਵਾਰੀ ਸ੉ਯ ਜਾਣਕਾਯੀ/ਨ੉ ਮਟ਷/ਤਫਦੀਰੀ ਮ਷ਯਪ ਫ੉ਯਡ ਦੀ ਵੈੈੱਫ਷ਾਈਟ ਤੇ ਸੀ ਅ਩ਰ੉ਡ 
(upload) ਕੀਤੀ ਜਾ਋ਗੀ। ਇ਷ ਷ਫੰਧ਼ ਉਭ਼ਦਵ਺ਯਾਂ ਨਾੰ  ਵੱਖਯਿ ਅਤਿ ਻ਵਅਕਤ਼ਗਤ ਤੂਯ 
ਤਿ ਕੁਈ ਷ਾਚਨ਺ ਨਸੀਂ ਬਿਜ਼ ਜ਺ਏਗ਼। ਷੉ ਜਦ ਤੱਕ ਬਯਤੀ ਩ਰਮਕਮਯਆ ਭ ੰ ਕਭਰ ਨਸੀਂ ਸ੉ 
ਜਾਂਦੀ ਤਦ ਤੱਕ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਨੰੂ Latest updates ਰਈ ਫ੉ਯਡ ਦੀ ਵੈੈੱਫ਷ਾਈਟ ਤੇ ਰਾਜ਼ਭੀ 
ਤ੊ਯ ਤ ੇਚੈੈੱਕ ਕਯਦ ੇਯਮਸਣਾ ਸ੉ਵੇਗਾ। ਅਮਜਸਾ ਨਾ ਕਯਨ ਦੀ ਷ਮਥਤੀ ਮਵੱਚ ਉਭੀਦਵਾਯ ਨੰੂ 
ਸ੉ਣ ਵਾਰੇ ਮਕ਷ੇ ਵੀ ਨ ਕ਷ਾਨ ਦੀ ਮਜੰਭੇਵਾਯੀ ਅਧੀਨ ਷ੇਵਾਵਾਂ ਚ੉ਣ ਫ੉ਯਡ ਦੀ ਨਸੀਂ ਸ੉ਵੇਗੀ 
ਅਤੇ ਨਾ ਸੀ ਇ਷ ਷ਫੰਧੀ ਕ੉ਈ ਷ ਣਵਾਈ ਦਾ ਭ੊ਕਾ ਮਦੱਤਾ ਜਾ਋ਗਾ।  
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(ਕ)  ਉਭੀਦਵਾਯ ਕਾਉਂ਷ਮਰੰਗ ਷ਭੇਂ ਰ੉ੜ੍ੀਂਦੀ ਮਵੱਮਦਅਕ ਮ੉ਗਤਾ, ਤਕਨੀਕੀ ਮ੉ਗਤਾ ਅਤ ੇ
ਯਾਖਵਾਂਕਯਨ ਨਾਰ ਷ਫੰਧਤ ਆ਩ਣੇ ਅ਷ਰ ਷ਯਟੀਮਪਕੇਟ ਅਤੇ ਉਨਹ ਾਂ ਦੀਆਂ ਤ਷ਦੀਕਸ਼ ਦਾ 
ਕਾ਩ੀਆਂ ਩ੇਸ਼ ਕਯਨਗੇ।  

(ਖ)  ਮਰਖਤੀ ਩ਰੀਮਖਆ ਅਤੇ ਕਾਉਂ਷ਮਰੰਗ ਰਈ ਆਉਣ ਵਾਰੇ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਨੰੂ ਕ੉ਈ ਟੀ.਋./ਡੀ.਋. 
ਅਦਾ ਨਸੀਂ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। 

(ਗ) ਇ਷ ਬਯਤੀ ਷ਫੰਧੀ ਸ੉ਯ ਜਾਣਕਾਯੀ ਩ਰਾ਩ਤ ਕਯਨ ਰਈ ਮਕ਷ੇ ਵੀ ਕੰਭ-ਕਾਜ ਵਾਰੇ ਮਦਨ 
ਦਫ਼ਤਯੀ ਷ਭੇਂ ਦ੊ਯਾਨ ਫ੉ਯਡ ਦ ੇ ਦਪਤਯੀ ਪ੉ਨ ਨੰ: 0172-2298000 (਌ਕ਷ਟੈਂ਷ਨ 
5106 ਅਤੇ 5107), 0172-2298083, ਸੈਰ਩ਰਾਈਨ ਨੰਫਯ 9646932955, 
9041799018 ਤ ੇ ਅਤੇ ਈਭੇਰ ਆਈ.ਡੀ. helpsssb.pb@gmail.com ਤੇ ਷ੰ਩ਯਕ 
ਕੀਤਾ ਜਾ ਷ਕਦਾ ਸੈ।  

(ਘ)  ਇ਷ ਇਸ਼ਮਤਸਾਯ/ਬਯਤੀ ਷ਫੰਧੀ ਜੇਕਯ ਕ੉ਈ ਤਯ ੱ ਟੀ ਮਧਆਨ ਮਵੱਚ ਆਉਂਦੀ ਸੈ ਤਾਂ ਉ਷ ਨੰੂ 
਷ ਧਾਯਨ ਦਾ ਸੱਕ ਫ੉ਯਡ ਕ੉ਰ ਯਾਖਵਾਂ ਸ੉ਵੇਗਾ। 

 
             
਷ਥ਺ਨ: ਐ਷.ਏ.ਐ਷. ਨਗਯ                                                         ਸਕੱਤਰ  
਻ਭਤ਼: 28.11.2025                                                    ਅਧ਼ਨ ਷ਿਵ਺ਵਾਂ ਚੁਣ ਫੁਯਡ, ਩ੰਜ਺ਫ 


